REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 20 de Junio de 2016.-
DECRETO ALC. N®2.178/2016.-

VISTOS: La Ley N° 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18.833 Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, Articulos 126 y siguientes; Ley N°® 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades; Ley N° 19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal; Memorando N°
2.126/16 de 17 de Junio de 2016, emitido por el Jefe del Departamento de Servicios Traspasados, Sr.
Osvaldo Zenteno Pinto, a través del cual solicita se instruya sumario administrativo en contra de
quienes resulten responsables, por el supuesto acoso laboral que habrian realizado las compafieras de
trabajo de la unidad de SIGGES (Sistema de Gestion de Garantia Explicitas de Salud) en contra de dofia

las eventu‘les responsabilidades administrativas que pudieren emanar de los hechos.

2.- Designese como Fiscal a dofa Jenny Cortes Pefia, Secretaria SAPU, Categoria C, Nivel 12 del
Estatuto de Atencién Primaria de Salud, para que en tal caracter se encargue de la tramitacién del
sumario ordenado precedentemente.

3.- El Fiscal debera realizar todos los actos tendientes a constituir el proceso sumarial, fijandose para
tales efectos un plazo de 20 dias habiles a contar de la fecha de notificacion del presente Decreto.

4.- Notifiquese el presente Decreto por el Departamento de Servicios Traspasados al Fiscal designado.

Fdos. Ramén Galleguillos Castillo, Alcalde; José Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que
transcribo a Ud., para su conocimiento y demas fines a que haya lugar.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNiQUES/Q CHIVESE.

JOSE VALENZUELA DI
SECRETARIO MUNICIPA)
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Seccion: Oficina de Salud.
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Distribucién: )
Fiscal designado

Direccién de Control

Direccion juridica

Servicios Traspasados



